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Jugendberufsagentur „Haus der Jugend Chemnitz“ 

Projekt Elternarbeit beim Übergang Schule – Beruf 

____________________________________________ 

2. JubaS-Themenkreis, 13. November 2019 in Leipzig 
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Vom „Arbeitsbündnis Jugend und Beruf“ zur 

Jugendberufsagentur „Haus der Jugend Chemnitz“ 

13.11.19 JUBAS Leipzig 

Die Träger der Jugendberufsagentur erbringen seit 01.10.2013 

Dienstleistungen für die Jugendlichen U25 der Stadt Chemnitz: 

 

 

Berufsberatung, Berufs-
orientierung mit BiZ, 
Ausbildungsvermittlung, 
Arbeitsvermittlung, 
Reha-Beratung 

Beratung und Vermittlung, 
Leistungserbringung, 
Unterbreitung kommunaler 
Hilfsangebote 

Jugendberufshilfe, 
Jugendsozialarbeit, 
Jugendcafé, psychosoziale 
Intensivbetreuung 

Weiterentwicklung: 

Verstetigung der psychosozialen Intensivbetreuung „Lotsen“ 

Kooperationsvereinbarung mit dem LaSuB, der Partner „Schule“ ist Bestandteil der 
Jugendberufsagentur 

Projekt „JubaS“ - Elternarbeit beim Übergang Schule - Beruf 
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Projektauftrag Jugendberufsagentur in Sachsen (JubaS) 

Elternarbeit beim Übergang Schule - Beruf 

 

Eltern sind auf Grund ihres Vorbildcharakters nachweislich die wichtigsten Ansprechpartner 
bei der Berufswahl ihrer Kinder. 

Unsere Feststellungen: 

Eltern sind zum Teil mit dem Berufs- und Studienwahlprozess ihrer Kinder überfordert 

Eltern legen oft die Erfahrungen der selbst erlebten Berufswahl zu Grunde 

Eltern kennen oft nicht die neue Chancen der sich ändernden Arbeitswelt 

Eltern, die sich im Bildungs- und Ausbildungssystem Deutschlands wenig auskennen 
und die selbst einen geringen Bildungs- und Ausbildungsstand haben, geben ihren 
Kindern keine ausreichende Unterstützung  

Eltern haben zum Teil Sprachbarrieren, ihre Kinder nicht 

die eigene berufliche Einbindung hindert Eltern, unsere Angebote der beruflichen 
Orientierung anzunehmen und zu besuchen 

 

13.11.19 JUBAS Leipzig 
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Unsere Ziele: 

Eltern sollen ihrer Rolle im Prozess der Berufsorientierung bewusst sein, sie sollen aktiver 
Partner im Prozess der Berufsorientierung werden 

Ressourcen und Kompetenzen der Eltern werden für den Prozess der beruflichen 
Orientierung von allen beteiligten Akteuren der JBA genutzt 

Projekterwartungen: 

Problemlagen der Elternhäuser werden konkretisiert, qualifiziert und quantifiziert 

Empfehlungen der TU Chemnitz, auf deren Grundlage durch die Beteiligten der JBA 
Maßnahmen im Sinne der eigenen Absicht abgeleitet werden können 

Umsetzung der Maßnahme-Empfehlungen durch die Akteure der JBA in Chemnitz 

neue Aktivitäten bzw. Weiterentwicklungsmöglichkeiten unserer JBA 

gezielte Öffentlichkeitsarbeit 

Evaluation (light) – erzielen die empfohlenen Maßnahmen die gewünschte Wirkung, ggf. 
Nachjustierung 


